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Sagan

o Rannsoknir a kennurum
o Rannsoéknir med kennurum
o Kennarar rannsaka eigio starf

o Ymis model og mismunandi talkanir:



Appreciative inquiry

Hugsa um ein dag ella eina
nending i tinum arbeidslivi, har alt
para eydnaoist. - Hvat var gorvisi,
nvat gjordi, at tad eydnaodist so
veel?

- Er nakad, sum kundi gjgrt dagin
enn betur? - Ta tu hevur svarao
hesum spurningum, hevur tu
skrivad eina successggul!




Starfendarannsokn — Jean McNIff

o Akvedin rannsoknaradferd til ad
endurskooda starf sitt meo pao fyrir augum
a0 beeta pao eda fa fullvissu fyrir ad vel sé
gert.

o Allir geta gert starfendarannsokn, meo pvi
ad hugsa vandlega um eigio starf, meo
n.k. sjalfsskodun (self-reflective), i félagi
vid adra sem eru einnig ao vinna
starfendarannsokn.



MCcNIff litur ekki & starfendarannsokn sem roklegt ferli heldur
spiral par sem vel er haegt ad byrja a einum stad og enda a
0orum, mjog ofyrirsedum — enda skiptir ferlio meginmali:




Starfendarannsokn

Skoda nuverandi starfsheetti
koma auga a hvad vert sé ad baeta
imynda sér framvindu mala
lata & hana reyna 0g safna gégnum

breyta verklysm?u i 1josi peirra
|

u plysinga sem liggja fyrir og halda
afram framkvamdinni

Iegg‘)a mat & breytta framkvaemd
rv. par til fullnaagjandi arangur
liggur fyrir

(Jean McNiff 2002, lausleg pyding min)



Starfendarannsokn

o Mikilveegt er ad byrja smatt og setja ser akvedin
timamork.
o Hafa markmioid meod rannsokninni skyrt:
Hvad a ad skoda?
Hvers vegna?
Hvernig?
o AdJ gera sér grein fyrir ad pad er ekki sjalfgefid
ao rannsoknin gangi vel - pess vegna er
mikilvaegt ad muna ad pad felst einnig

starfendarannsokn i peim adgeroum sem
mistakast!



Leidir til sjalfskoounar

o Dagbdk

o Segulbandsupptokur

o Myndbandsupptokur

o Viotol vio bandamann / -menn
o Spurningalistar til nemenda...



Hugsanlegir annmarkar

o Erfidleikar vid ad skoda sjalfan sig gagnrynum
augum.

o Rannsoknin kann ad hafa ahrif & rannsakandann
sem og adra patttakendur.

o Bandamenn i starfendarannsokn geta hugsanlega
ordio of nanir.

o Starfendarannsokn er unnt ad nota til ills....
o Fleira?




Daemi um starfendarannsoknir & Islandi

o Hafpor Gudjonsson, KHI, doktorsverkefni 2002: Teacher
learning and language: A pragmatic self-study.

o Joénina Vala Kristinsdottir, KHI, M.Ed. verkefni 2003:
broun kennara i starfi. Rannsokn kennara & eigin
steerdfreedikennslu a yngsta stigi grunnskola.

o Kennarar i Menntaskolanum vid Sund: Prounarverkefni
sem hofst haustid 2005.

o Joéna Gudbjorg Torfadéttir, HI, MA verkefni 2006: Ad fast
vid eda slast. Starfendarannsokn framhaldsskolakennara
a4 samskiptum vid nemendur.



Rannsoknarhopur i MS, deemi:
(veturinn 2005-2006)

o Beeta viobrdgo vido agavandamalum sem upp
koma i bekkjum.

o A0 skooa samskipti vid nemendur i timum.

o Ad reyna ao efla abyrgd nemenda a nami sinu
0g yta undir aukid heimanam.

o bjalfa nemendur markvisst i talfeerni i donsku —
skoda viohorfsbreytingar.

o Ad reyna ad finna goda aofero til ad efla
rokreedu medal nemenda i anda heimspekinnar.



Rannsoknarhdépar i MS, deemi:
(veturinn 2007-2008)

o Ohefdbundnar kennsluadferdir.

o Gatlisti fyrir nemendur til ad vekja pa til
vitundar um eigid nam og namsferli.

o Ahersla & umraeduadferdir af ymsu tagi.

o KOonnun meodal nemenda um hvaod peim
finnst erfitt og hvernig megi leysa ur pvi.

o Samskipti kennara og nemenda: Ny
nalgun a hegdunarvanda nemenda a nyju
skolastigi.

o Fjolbreytni i kennsluadferdum.



AQ fast vio eda slast

o Starfendarannsokn a samskiptum minum
vid nemendur.

o Rannsoknina vann eg fyrsta vetur minn i
kennslu 2005-2006, i pridja bekk
framhaldsskola.

o Leidbeinandi: Hafdis Ingvarsdottir.



GO0 samskKipti

o Fjolmargar rannsoknir hafa synt fram a
mikilvaegi godra samskipta milli kennara
0g nemenda i skolastofunni, baedi a nam

0g kennslu (t.d. Hafdis Ingvarsdéttir, 2004;
Lortie, 1975; Sigrun Adalbjarnardattir, 2004;

Watson og Ecken 2003).



Rannsoknarspurningar

o Hvernig bregst ég vio dvaentum atvikum
I bekkjarstarfi?

o Hvernig finnst mér ég purfa ad bregoast
vio oveentum atvikum i bekkjarstarfi?

o Hvernig vil ég bregodast vid 6veentum
atvikum 1 bekkjarstarfi?



Gagnasofnun

o Dagbokarfeerslur.

o Spurningar lagoar fyrir nemendur.
o Upptokur i kennslustundum.

o Viotal vid bandamann, eftir ad hann hafoi fylgst
med samskiptum minum vid nemendur eina
kennslustund.



Yfirlit yfir gagnasofnun

o Dagbokarfeerslur 6. sept. 2005 — 17. mai 2006

Spurningar lagdar fyrir nemendur 25. okt. 2005
Upptaka i kennslustund 15. november 2005
Spurningar lagdar fyrir nemendur 12. januar 2006
Spurningar lagdar fyrir nemendur 2. febrtar 2006
Upptaka i kennslustund 27. mars 2006
Spurningar lagdar fyrir nemendur 6. april 2006

O O O O O O



Yfirlit i gagnasofnun
I Eigindlegum rannsdknaraoferoum |, 2005.

o patttokuathugun i kennslustund 28. september.
o Viodtal vid Ingolf 6. oktober.

o Viotal vio Atla 12. oktober.

o Viodtal vio bandamann 18. oktober

o patttokuathugun a fundi fyrir nyja kennara 13. okt.
o Ppatttékuathugun i kennslustund 3. névember.

o Vidtal vio Gunnhildi 11. névember.



Dagbokarfeersla (janaar 2006)

Flestum stundum liour mér vel med rannsdknina en
stundum midur. Hun gerir pad ao verkum aod ég er
afar meovituo um allt sem ég segi og geri. Egeri
stoougri sjalfsrannsokn og sjalfsgagnryni og mér
haettir trulega til ad fara offari. Rannsoknin hefur
téluvero ahrif & mig og suma daga meira en adra:
Eg & pad til ad dragnast heim med stdéku ord og
svipmynd ur skolastofunni. Leggjast sidan til svefns
med nemendum minum [. . . ] og drekka med peim
kaffi i morgunsario. Atli nemendur pveelist svona
um meo kennara i hugskotinu?




Dagbokarfeersla, frh.

Pessi ‘'sambud’ bydur poé alls ekki heim neinni
vanlidan, 6dru naer. Pad er tilfinningin um ad
gera aldrei nogu vel sem vofir yfir. Hun er
réttmaet par sem ég pykist vita ad ég get
aevinlega gert betur, baett mig & einhvern hatt.
En ég mun aldrei gera nogu vel pvi ég er alltaf
ao leera, ég verod aldrei fullnuma. bess vegna
snyst mitt ‘hugarstrid’ um ad seetta mig vid ad
gera eins vel og ég get hverju sinni og leera af
mistokum minum. Eoda, pegar a botninn er
hvolft, ad saetta mig vido ad vera manneskja.
(januar 2006)




Spurningar lagoar fyrir nemendur gan. 200

o Hvad einkennir good samskipti milli kennara og
nemenda?

o Hvad einkennir vond samskipti milli kennara og
nemenda?

Afgerandi svar var virding / virdingarleysi.



Spurningar lagoar fyrir nemendur (eb. 2006)

o Hvad merkir virding? Taktu deemi.

o Hvernig finnst pér virding / virdingarleysi birtast
pér i kennslu?

o Hvaoda ahrif telur pu ad virding / viroingarleysi
hafi a ndm pitt og namsahuga?



Svar nemanda

Virding merkir pad ado koma vel fram vio
hvort annad og virda skodanir hvors
annars og taka tillit til hvors annars.
D[eemi]. Kennarinn & ad taka tillit til pess
a0 nemendur hafa mikid ad gera og vera
sveigjanlegur i dagsetningum og skilum a
profum og verkefnum. PoO svo ad pad
bydi ad vio drogumst adeins aftur ur i
pessari margumtoludu ,kennsluaaetlun”.




og dagbokarfaersla

o Pao leetur naerri ad mig langi til pess ad
eitthvao beri Ut af i samskiptum minum vid
nemendur til ad ég hafi astaedu til ad gera
mer mat ar pvi. EkKki par fyrir ad oveent
atvik (critical incidents) purfa ekki ad vera
mjog dramatisk. Og vissulega er pad mer
gleodiefni pegar vel gengur. En gengur mer
vel? (februar 2006)




Spurning 1690 fyrir nemendur (i 2000

o Hvada rad geetir pu gefio mér til ad baeta
samskipti min vio pig / nemendur?



0og svo dagbokarfaersia

o Sidasta kennslustund fyrir paskafri og allt gekk
prydilega. Eg for yfir profio med nemendum og
pau byrjudu enn og aftur ad oska eftir pvi ad
fyrsta profid félli nidur eda gilti minna. Eg
svaradi pvi til ad svona hefoi petta verido akvedio

af okkur kennurunum,

eitthvad i peim dur, og

trulega hef eg leitast of oft vid ad skyra malin

fyrir nemendum mead

hessum heetti. Nemendur,

sumir hverjir, upplifa mig sem fremur

0sjalfsteeda og jafnve

00rugga, einkum i

akvardanatokum aetla ég. (april, 2006)



Faein svor nemenda

o Hafa meira samrad vid nemendur. EKKki fylgja
namsaeetlun svona mikid. barf ekki alltaf ad fylgja 6llum
reglum. Vera kannski svolitid akveodnari.

o Fjolbreyttari kennsluadferdir. Of mikil regludyrkun, ekki
parf ad fara eftir namsaeetlun algjorlega alltaf.

o bu meettir reyna ad einbeita pér meira ad okkur i stad
pess ad fara yfir endalaus verkefni og vera stif i ad fara
eftir kennsluaaetlun. Pad er haegt ad gera namid mun
skemmtilegra. T.d. haegt ad horfa a video o.fl. Annars
finnst mér pu gédur kennatri.



Nidurstada rannsoknar

o Bendir til pess ad naemi kennara til pess ad
skynja parfir nemenda og kunnatta til ad leida
samtol farsaellega til lykta geti skipt skbpum vid
ao byggja upp gagnkveemt traust og virdingu i
bekkjarstarfi — sem er forsenda pess ad unnt sé
ao stuola ado gooum samskiptum milli kennara
0g nemenda.

o Slikt innsaei byggir m.a. a reynslu og par skilur &
milli nylida og reyndra kennara.

o Brynt ad nylidi fai formlegan stuoning, a.m.k.
fyrsta ar sitt i kennslu.




Helsti styrkur rannsoknar

o Rannsdknin geymir einstaka reynslu, mina
eigin reynslu, sem er ekki a feeri annarra
ao greina fra af somu dypt.

o Adeins eg sjalf get greint fra hugsunum
minum, viohorfum, tilfinningum og lidan
meod peim haetti sem raun ber vitni.
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