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Megin markmið aðgerðaráætlunar

• Mótun skólabrags 

• Þróun kennslufræði í takt við námskrá MS

• Faglegt samstarf, starfsþróun og endurmenntun

• Nám í MS

• Umhverfismál, stjórnsýsla og rekstur
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Mótun skólabrags

• Styðja við nemendur og forráðamenn þeirra við uppbyggingu 

fjölbreyttara félagslífs

• Halda áfram að móta nýjar hefðir í MS

• Efla félagsanda meðal nemenda 

• Móta skýran ramma utan um félagsstarf nemenda og siðareglur

• Vinna að bættri umgengni

• Fylgja eftir aðgerðaráætlun um varnir gegn brotthvarfi
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Þróun kennslufræði í takt við námskrá MS

• Með því að byggja upp seiglu nemenda og hvetja þá til þess að taka 

ábyrgð á eigin námi

• Með áherslu á virkni og þátttöku nemenda í náminu

• Með áherslu á að skapa öllum nemendum góð skilyrði til náms, með:

• fjölbreyttum kennsluháttum og námsmati

• því að huga að gagnrýnni hugsun, félagsfærni og tjáningu nemenda

• því að taka tillit til reynsluheims þeirra og hugmynda
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Faglegt samstarf, starfsþróun og endurmenntun

• Myndun starfshóps um starfsþróun í skólanum

• Efla faglegt samstarf innan námsgreina og milli þeirra

• Hvetja starfsmenn til þess að taka þátt í:

• Starfendarannsóknum

• Fræðslufundum

• Erlendum samstarfsverkefnum (t.d.  Erasmus+ og Nord+) ef þau verða í boði

• Aukin samskipti við aðra skóla
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Nám í MS

• Ljúka við samþættingu námskrár og kennslu við viðmið áfanga

• Öflugt og skipulagt fagstjórastarf

• Halda tvo stefnumótunarfundi – starfsfólk og nemendur

• Unnið eftir umbótaáætlun (í framhaldi af ytri úttekt á skólastarfi í MS 

haustið 2019)
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Umhverfismál, stjórnsýsla og rekstur

• Græn skref í ríkisrekstri og grænt bókhald 

• Vinna við viðhald Grænna skrefa

• Önnur umhverfismál

• Umhverfisvika á vorönn

• Verkefnið Skólar á grænni grein

• Hvetja til vistvæns ferðamáta

• Stjórnsýsla

• Innleiðing jafnlaunastaðals – hljóta jafnlaunavottun

• Útfæra innri persónuverndarleiðbeiningar

• Vinnuvernd – áhættumat starfa og lagfæringar á vinnuaðstöðu

• Rekstur

• Fylgja eftir þriggja ára áætlun um rekstur skólans og leita leiða til að reka skólann innan fjárheimilda
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