MARKMID OG
ADGERDIR

2025-2026




FORSENDUR

e Ryni stjérnenda fra juni 2025
e Stefnumidud deetlun til 2026
* Markmid og adgerdir haustio 2024

Allt gogn sem liggja fyrir & www.msund.is


https://www.msund.is/static/files/2024-2025/vor-2025-ryni-stjornenda-nidurstodur-.pdf
https://www.msund.is/static/files/2024-2025/vor-2025-ryni-stjornenda-nidurstodur-.pdf
https://www.msund.is/static/files/stefnumotun-rikisadila_2024-2026.pdf
https://www.msund.is/static/files/stefnumotun-rikisadila_2024-2026.pdf
https://www.msund.is/static/files/2024-2025/markmid-og-adgerdir-2024-2025.pdf

INNRITUN NYNEMA

e Bj6da nam sem hofdar til nynema.

» Uppfeerd namskra vio innritun 2026 (med fyrirvara um pa loggjof
sem er i smioum hja MRN og & alpingi)

 Taka vel & moti nynemum og virkja pa strax i skolastarfinu.
* Veita nynemum adhald og handleidslu i stafraenni feerni.

* Leita leida til ad efla ndmshaefni nynema.

* Proa afram skipulag og utfeerslu nynemadaga.



SKOLABRAGUR

 Efla festu i skdlastarfinu
e Efla jakvaed samskipti

* Halda afram ad samtvinna samskiptasattmala MS med

markvissum heetti inn i skdlastarfid.
 Félagslit tyrir oll!

* Vinna markvisst gegn ofbeldismenningu




KENNSLUFRADI

Efla seiglu nemenda med markvissum heetti.

Hvetja nemendur til ad axla dbyrgd a eigin nami.

Efling leidsagnarnédms - synileiki gagnvart nemendum.

Gervigreind sem verkfeeri i ndmi og kennslu - Gripum teekifzerio

Haltnad verk pa hatfid er - vinnum saman og notum péa pekkingu og

reynslu sem er til stadar i skélanum.



FAGMENNSKA OG STARFSPROUN

* Virkt starfspréunarteymi skélans - breyttar forsendur med nyjum samningum.

« Aframhaldandi dhersla &:
v Patttoku i starfendarannséknum og leidsagnarnadmi
v’ Teymisvinnu
v patttoku i ymsum fagvioburdum og ndmskeidum eins og Menntafléttu og Menntakviku.
v' Ad midla reynslu sinni til annarra t.d. i Menntabddum.
v patttoku i erlendum samstarfsverkefnum (t.d. Erasmus+ og Nordplus) eins og kostur gefst.

v Samskipti og samstarf vid adra skéla



STJORNUN

e Umhverfismal

« Halda afram ad vinna med Graen skref, Graent bokhald og Graenfanaverkefnio.
* Efla vistveenan ferdamata starfsmanna og nemenda.

« Baeta umgengni i skélanum almennt, flokkun & rusli sérstaklega.

* Stjornsysla
* Pbroa dfram gaedakerfi skélans.
* Birta rekstrarhandbdék med adgengilegum heetti & heimasidu skélans.

e Rekstur

* Endurnyja priggja ara deetlun um rekstur skélans.



https://www.msund.is/media/2023/06/01/4t3d9gl0qe_Stefnumi_u_tlun_MS_2023_2025.pdf

LYKILMARKMID SKOLAARSINS 2025-2026

Aukin festa i
skélastarfinu

Halfnad verk pa hafio er

« Skerpt verklag i vidverueftirliti
Baett verklag vid Utlan hledsluteekja og vasareikna
,MaetingarUrreodi“ beitt med enn skyrari heetti
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