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Inngangur

Menntaskolinn vid Sund var stofnsettur arid 1969, pa sem

Menntaskalinn vid Tjérnina. A drunum 1974 - 1976 fluttist

skolinn i nuverandi husneedi sitt vid Gnodarvog. Hann var

b6 kenndur vid Tjornina allt til arsins 1977 en pa gaf

Vilhjalmur Hjalmarsson, paverandi menntamalaradherra, S
==

honum heitid Menntaskadlinn vid Sund. :
MENNTASKOLINN
VID SUND

ol

Menntaskolinn vid Sund er boknamsskoli og bydur upp a priggja ara nam til
studentsprofs og a starfsbraut par sem skdélaarinu er skipt upp i prjar jafnlangar annir.

Nemendur skolans eru um 690 talsins og heildarfjoldi starfsmanna taeplega 70.

Bodid er upp a nam a tveimur studentsbrautum, natturufraedibraut og
félagsfraedabraut og skiptast brautirnar i tvaer linur. Natturufraedabraut skiptist |
liffraedi- og efnafraedilinu og edlisfraedi- og steerdfraedilinu. Félagsfreedabraut skiptist |
hagfraedi- og staerdfreedilinu og félagsfraedi- og sogulinu.

Starfsbraut var stofnud vid skdlann haustid 2022.

VIRDING - JAFNRETTI - ABYRGD - HEIDARLEIKI




Sjalfsmatsskyrsla 2023-2024

Mat og
Menntaskadlinn vid Sund starfar samkvaemt [6gum um
efti rl it mea framhaldsskdla nr. 92/2008 og er par kvedid & um hvernig

mati og eftirliti med gaedum skuli hattad i framhaldsskoélum a

islandi.

Skal hver framhaldsskoli meta arangur og geedi
skolastarfsins med kerfisbundnum haetti i samraemi vid
markmidin sem birtast hér fyrir nedan og skal pad gert med
virkri patttoku starfsmanna, nemenda og foreldra eftir pvi
sem vid a.

Upplysingar um mat & arangri og geedum skal framhaldsskoli
birta opinberlega sem og tengsl peirra vid skélanamskra og
aaetlanir um urbeetur.

Markmio

Ad veita upplysingar um skélastarfio,
arangur pess og proun til
fraedsluyfirvalda, starfsfolks,
vidtokuskola, atvinnulifs, foreldra og
nemenda.

Ad tryggja ad starfsemi skolans sé i
samraemi vid akvaedi laga,
reglugerda og adalnamskrar
framhaldsskola.

Ad auka gaedi nams og skolastarfs
og studla ad umbotum.

Ad tryggja ad réttindi nemenda séu
virt og ad peir fai pa pjonustu sem
peir eiga rétt 8 samkveemt [6gum.
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SJALFSMATSSKYRSLA MS 2023 - 2024

Innra mati MS

Umfang gaedamats hefur aukist Innri uttektir eru komnar i fastar skordur.
umtalsvert med skrasetningu verkferla A skoéladrinu 2023 - 2024 sinntu

og innleidinga gaedakerfa. Er pessi eftirfarandi starfsmenn innri uttektum:
vinna & héndum gaedarads undir stjorn o Hjordis Alda Hreidarsdéttir, Hildur

gaedastjora og fundar gaedarad vikulega Halla Gylfadéttir og Vignir Andri

a starfstima skdlans. Gudmundsson

Geedarad vinnur m.a. i samreemi vid Skyrsla pessi fjallar um mat & starfsemi

matsaeetlanir sem lagdar eru fram fyrir MS 4 skoladrinu og er byggt ad mestu 4
hvert skélaar: A
e GAT-017 Asetlun um innra mat
(sjalfsmat) og innri og ytri uttektir

o GAT-018 Aaetlun um innri Uttektir

G/ADARAD MS 2023-2024

e Helga Sigridur bdrsdottir, rektor

e Leifur Ingi Vilmundarson, konrektor
o Gegnir starfi geedastjora

Agust Asgeirsson, ndmsbrauta- og
namskrarstjori

Hjordis Alda Hreidarsdattir,
kennslustjori

D6gg Arnadottir, skrifstofu- og
skjalastjori

Vignir Andri Gudmundsson, kennari




SJALFSMATSSKYRSLA MS 2023-2024

Almenn stada uttekta,

hiourstoour og eftirfylgni

Jafnlaunakerfi skolans er tekid ut i innri uttektum auk hlitni vid adrar ytri krofur.
Rekstrarhandbdk skdlans er afram i smidum og stefnt ad opinberri birtingu a naesta
skolaari.

Ferlid vid innri uttektir er unnid eftir sérstakri uttektaraaetlun sem er gerd fyrir hvert

skoladr. | grunninn byggir daetlunin & ,,Asetlun um innra mat” (sjélfsmat) og innri og ytri
Uttektir sem svo er Utfaert ndnar i ,, Aaetlun um innri Uttektir’. A skéladrinu 2023 — 2024 for
fram innri uttekt a 6llum krofum jafnlaunastadals sem utfaerdar eru i jafnlaunakerfi skélans.
[ kjdlfarid for fram vidhaldsuttekt & vegum ytri vottunaradila og verdur pvi ferli vaentanlega
lokid haustid 2024.

Umbeatur sem innri uttektir kolludu a:

« Slipa purfti til ordalag @ ymsum stédum i kerfinu.

 Leitast er vid ad straumlinulaga geedastyringu skolans og stodugt leitad leida til ad
baeta verklag varéandi frabrigdi, abendingar, kvartanir og umbeetur.

» Med tilkomu Office 365 samnings rikisins hefur verid leitast vid ad nota paer lausnir
sem peim samningi fylgja og hefur Planner (verkefnisstjornunarforrit) til deemis verio
notadur i vaxandi meeli i stad gatlista.

Eftirfylgni vardandi innri Uttektir er a abyrgd gaedastjora og er framkveemd i samraemi vid
skjol rekstrarhandbdkar. Urvinnsla athugasemda sem fram komu i innri Gttektum hafa fengi&
umfjollun i gaedaradi og buid ad ljuka peim.

Athugasemdir ur innri uttektum vorannar 2023 eru komnar a dagskra i Planner og buid ad

tilnefna timamork og abyrgdaradila.
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SJALFSMATSSKYRSLA MS 2023-2024

Mat a hlitingu vio lagalegar krofur

Mat & hlitingu vid lagalegar krofur, reglur og samninga sem tengjast jafnlaunakerfi
Menntaskdlans vid Sund for fram i juni 2024.
Ekki komu fram fravik vid matid vid utfyllingu gatlista.

Adrar abendingar, kvartanir og frabirgdi

Abendingar og umbdtataekifaeri hafa borist eftir ymsum leidum s.s. i samtdlum stjérnenda
og/eda samtdlum stjérnenda vid starfsfolk en einnig i gegnum abendingarhnapp a
heimasidu.

Frabrigdi sem og abendingar og kvartanir sem borist hafa fra starfsfélki vardandi launatengd
malefni eru skrad i Planner undir ,Launatengdar athugasemdir, kvartanir og abendingar” og
hafa allar slikar abendingar hlotid urvinnslu.

g (R LA
(RN N

=
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SJALFSMATSSKYRSLA MS 2023-2024

Endurgjof fra nemendum
og starfsfolki

[ MS er unni®d markvisst ad pvi ad baeta gaedi skolastarfsins og er starfid metid med
hlidsjon af geedamarkmidum og meelikvoroum Rekstrarhandokar skdlans sem heldur
utan um geeda- og jafnlaunakerfi hans. Til ad meta arangur er m.a. rynt i nidurstodur
ur kennslumati, starfsmannasamtdlum og ytri maelingum eins og Skdélapulsinum og
Stofnun arsins. Hér verda teknar saman helstu nidurstodur ur endurgjof fra
nemendum og starfsfolki fyrir skolaarid 2023-2024.

Anzegja nemenda med kennslu og adra pjonustu

Kennslumat

A hverri 6nn er framkvaemt kennslumat i samraemi vié verklagsreglur. Kennslumati® veitir
kennurum endurgjof a storf sin og gefur nemendum teekifeeri til ad lata i 1jos afstodu sina til
kennslu i einstaka aféngum. Tilgangur matsins er ad kanna hvernig til hafi tekist med
kennslu med pad ad markmidi ad finna teekifeeri til Urbdta. Kennslumatid er framkvaemt i
gegnum kannanakerfi INNU. Nidurstodur kennslumats eru kynntar kennurum og rektor ad
kennslumati loknu og eftir pvi sem vid a raeddar i starfsmannasamtélum sem fara fram
samhlida. Einnig eru nidurstodur skdlans i heild kynntar fyrir geedaradi, fagstjérum og

starfsfolki.

Midad er vid ad na a.m.k. 60% svarhlutfalli nemenda i hverjum namshadpi til ad nidurstodur
teljist marktaekar en stefnan er su ad na 80% svarhlutfalli. pvi er fyrirkomulagid pannig ad
um pridjungur kenndra afanga er til mats hverju sinni og ganga medlimir gaedarads i stofur
og hvetja nemendur til patttoku, med peim heetti hefur tekist ad auka svarhlutfall umtalsvert
en a skolaarinu 2023-2024 var medalsvarhlutfall um 78%.
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SJALFSMATSSKYRSLA MS 2023-2024

Eitt peirra gaedamarkmida sem sett hefur verid i MS er meelt i kennslumatinu en pad felst |

bvi ad nemendur séu anaegdir med kennslu og adstodu til nams i skélanum. Maelikvardarnir

eru tveir:

« A8 a.m.k. 80% nemenda séu mjdg sammala eda sammadla fullyrdingunni ,A heildina liti®

er ég anaegd/t/ur med kennsluna i afangunum” sem fram kemur i kennslumati sem lagt

er fyrir @ hverri onn.

e Ad a.m.k. 80% nemenda séu mjog sammala eda sammala fullyrdingunni ,Adstada til

nams og kennslubunadar (t.d. kennslustofa, teeki og tdl) i afanganum er fullnaegjandi”

sem fram kemur i kennslumati sem lagt er fyrir & hverri 6nn.

| T6flu 1 ma sja svarhlufall { kennslumati & 6llum dnnum skéladrsins 2023 - 2024.

A Mynd 1 m4 sja nidurstédur i heildina vardandi upplifun nemenda & gaedum kennslunnar.

Haustonn 2023

Vetrardonn 2023 - 2024

Voronn 2024

Svarhlutfall - medaltal skdlans
75%

Svarhlutfall - medaltal skdlans
79%

Svarhlutfall - medaltal skdlans
80%

Timabil fyridlagnar
25.10.23 - 10.11.23

Timabil fyrirflagnar
22.01.24-11.02.24

Timabil fyrirlagnar
29.04.24 - 10.05.24

Tafla 1: Svarhlutfall i kennslukénnunum og timabil fyrirlagnar

A heildinalitid er kennslan i &fanganum géa.

Mijtg sammila

Frekar sammala

Hlutlaus

Frekar dsammadla

Mjdg Gsammila

40.0%

Mjog eda frekar sammala: 80,3%

Geedamarkmid: 80% nemenda
svari mjig eda frekar sammala.

Mynd 1: Nidurstédur kennslukannana 2023 - 2024 - Anaegja med kennslu: 80,3%
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SJALFSMATSSKYRSLA MS 2023-2024

Mynd 2 synir aneegju nemenda med adstodu til nams og kennslubunad og par nadi skolinn
ekki markmidi sinu en stefnt er a ad a.m.k. 80% nemenda séu anagdir med adstéduna.

Adstadatil nams og kennslubunadur (t.d. kennslustofa, taeki og tol) i afanganum eru fullnaegjandi.

Mijtig sammila

Mjog eda frekar sommila: 84%

Gmdamarkmid MS: 80%
nemenda svan mjogeda frekar

: sammiéla.
Frekar sammala

Hiutlaus

Frakar dsammila

Mjsig dsammidla

Mynd 2: Nidurstédur kennslukannana 2023 - 2024 - Anaegja med adbuinad: 84%

Skolinn hefur tekist a vid miklar askoranir hvad husnaedismal vardar sidustu ar og hefur
gengid illa & fa fram svor vid pvi med hvada heetti Urbaetur eigi ad fara fram og a hvada
timaramma. Vidbuid ad pessi stada hafi ahrif a8 afstédu nemenda til pess hvort adstada sé
fullneegjandi en engu sidur reyndust nemendur nokkud jakveedir og meeldist aneegja
umfram vidmid skdlans.

Rynihopar nemenda

Rynihdpavidtal med nemendum for fram i januar 2024 og var styrt af fulltrdum ur geedaradi. Var
sjonum sérstaklega beint ad pattum sem visbendingar voru um ad maetti beeta skv. nidurstédum ur
Framhaldsskolapulsinum haustid 2023.
Helstu nidurstodur ur rynihopavidtali voru eftirfarandi:

« Stuéningur og hvatning kennara skiptir miklu mali.
Maeting tengist vidmoti kennara og viéfangsefnum kennslustunda.

Jofn og skyr upplysingagjof fra kennurum er hvetjandi og jakvaeé.
« Simabann er ekki god hugmynd po svo aé simar og samfélagsmidlar séu sannarlega truflun.
Félagslifié er gott en maetti vera meiri fiolbreyttni i nefndum og viéburédum.
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SJALFSMATSSKYRSLA MS 2023-2024

Framhaldsskdlapulsinn

Framhaldsskoélapulsinn er koénnun fyrir framhaldsskdla par sem sjénum er beint ad
namsumhverfi, virkni i nami og lidan nemenda. Kénnunin er 16gd arlega fyrir urtak nemenda
og hefur m.a. pann kost ad gefa nidurstddur i samanburdi vid adra framhaldsskdla. Arangur
gagnvart einu gadamarkmidi skdlans er metinn i gegnum Framhaldsskdlapulsinn og snyr
bad ad lidan nemenda og nadmsdhuga. | ar var kénnunin 16gd fyrir i oktéber og var

svarhlutfall nemenda 83%.

Lidan og namsahugi nemenda - arangur m.v. meelikvarda

[ Té6flu 2 ma sja nidurstédur Ur Framhaldsskélapulsinum og hver drangur skélans er midad

vid maelikvarda.

nemendum
1i8i vel og
hafi shuga a

Ahersla 16gd & A namsahugi nemenda MS MS: 5,1 jan. 2024
- eflingu namskrafts og mezelist jafn mikill eSa meiri en Vibmié: 6.8
leifsagmarnams medaltal annarra framhaldsskéla !
- 6fluga nemendabjonustu auk samkveemt nidurstodum skolans tr
Evamingar og efirlylgn med kénnuninni Framhaldsskéla- SR
mastingu N
o goBaadstoduf
kennslustofum A velliian nemenda M5 meelist MS: 5,1 jan. 2024
= goda pjonustu vid jafn mikill eda meiri en medaltal .
nemendur, s.5. bokasafn og | apmarra framhaldsskéla samkvaemt | VOO 43
skrifstofu nidurstodum skélans tr kénnuninni
+ oflugan studning vid ; Mismunur: +0,8
félagalff nemenda Framhaldsskdlaptlsinn.
* gott samstarf skélans vid
foreldrarad

Tafla 2: Nidurstédur ur Framhaldsskdlapulsinum — stada gagnvart maelikvérdum
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SJALFSMATSSKYRSLA MS 2023-2024

Starfsfolkssamtol

Starfsfélkssamtol hafa komist i nokkud godan farveg a sidustu arum og tokst ad bjoda ollu

starfsfolki samtal @ skdlaarinu. Starfsfolk er jakveett gagnvart skipulagningu samtalanna og
einnig hefur breytingin @ kennslumati gefist vel en pessir tveir paettir haldast i hendur.
Markmid med fyrirkomulaginu er ad:

e Na gddu svarhlutfalli i kennslumati
e Bjoda starfsfolki reglulega og markvissa endurgjof med starfsmannasamtélum

Starfsmannakonnun

| sjalfsmatsnefnd skdélans hefur s& hattur verid hafdur & undanfarin ar ad lita til peirra gagna

sem skolinn faer i gegnum konnunina ,Stofnun arsins” sem 16gd er fyrir starfsfolk skélans af
Gallup hvert ar.
Geedarad leggur mat @ pad hvert ar hvort asteeda sé til ad leggja fyrir sérstaka kénnun
innanhuss t.d. ef meta pyrfti breytingar, adstaedur eda préun sem eingéngu tengjast MS. Ekki
var framkvamd slik kdnnun a skdélaarinu 2023-2024.
Markmidid er ad MS meelist jafnt eda haerra 6drum framhalds- og haskolum pegar litid er til
tveggja patta:

« Anzgju i starfi

« Anzegju med vinnuskilyrdi
Eins og sja ma a myndum 3-5 nadust markmid fyrir fyrri pattinn en ekki hvad vardar
vinnuskilyrdin en hvad pann patt vardar hefur MS alltaf verid undir vidmidinu fra 2017.

A heildina litid er ég anaegd(ur)(t) i starfi minu.

4,46

Il Menntaskélinn vid Sund Framhalds- og haskolar M Allar stofnanir

Mynd 3: Nidurstédur dr Stofnun drsins
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Vinnuskilyroi
- Eny
4,09
3,93
M Menntaskélinn vid Sund Framhalds- og haskdlar [ Allar stofnanir

Mynd 4: Anaegja med vinnuskilyrdi { MS

Vinnuskilyroi

3§0—36-—3§!1 8533 5%%

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

W Menntaskolinn vid Sund Framhalds- og haskolar

Mynd 5: broun anaegju med vinnuskilyrdi fra 2017

W VELKOMIN |
=1 MENNTASKOLANN VIP SUND
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Arangur nemenda og
kennslufrzedileg ahersla;

markmio og maelikvaroar

A skoéladrinu voru skilgreind markmid og maelikvardar sem snta ad drangri nemenda
og kennslufraedilegri aherslu skoélans.

Arangur nemenda

Arangur nemenda er skodadur Ut frd ymsum pattum. Einkum er liti® til nAmsarangurs,
skolasdknar, namstima og brottfalls.

Medaleinkunn

Menntaskdlinn vid Sund hefur sett sér pad markmid ad medaleinkunn nemenda a hverri
namsonn sé 6,5 eda heerri. begar arangur nemenda & skolaarinu 2023 - 2024 er skodadur
ma sja ad pad markmid nadist & Sllum dnnum. Medaleinkunn & haustdnn 2023 var 7,15. A
vetraronn 2023 - 2024 var medaleinkunnin 6,95 og a vorénn 2024 meeldist hun 6,96.

Brotthvarf

Samkvaemt brottfallsskyrslu sem unnin er i oktéber ar hvert ut fra gégnum fra 1. oktdber arid
a undan til 1. oktdber yfirstandandi ars, meaeldist brotthvarf ur MS 1,8% i oktdber 2023.

Fra 1. oktober 2023 h6féu 24 nemendur skrad sig ur nami vid skolann. Flestir sogdust vera a
leid i annad nam. begar stadan var tekin i Innu 18. juni 2024 reyndust 17 pessara nemenda
vera utskrifud eda skrad i annad nam.

Neaest verdur brottfallsskyrsla unnin i oktober 2024 og verdur pa haft samband vid pa
nemendur sem hafa heett nami sidan 1. oktéber 2023.
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SJALFSMATSSKYRSLA MS 2023-2024

Namsarangur

Hvad namsarangur vardar hefur Menntaskalinn vid Sund skilgreint tvo meelikvarda:

« Medeinkunn sé ad lagmarki 6,5

« Hlutfall einkunna undir 5,0 ad hamarki 10%
Eins og adur hefur komid fram maeldist medaleinkunn vel yfir viomidinu a skolaarinu og a
bad sama vid pegar litid er hlutfalls einkunna undir 5,0. A hausténn 2023 mazeldist pad
hlutfall 4,1% og haekkadi pad upp i 4,9% a vetraronn en leekkadi svo aftur a vorénn nidur i
4,3%. Heilt yfir maeldist hlutfallid pvi 4,4% sem verdur ad teljast vel vidunandi arangur.

Raunmaeting

A skoéladrinu 2023 - 2024 var raunmaeting nokkud j6fn & milli anna en tilhneigingin var
afram su ad raunmeeting er heest @ haustdonn og laekkar svo eftir pvi sem lidur a skdlaarid.
Raunmeeting @ haustdonn var 86,6%, vetraronn 82,4% og voronn 81,4%. [ heildina var
medalraunmaeting skdlaarsins 83,5% og nadi skoélinn pvi markmidum um 80%
raunmaetingarhlutfall.

Namstimi

Af peim 230 nynemum sem hoéfu nam i MS haustid 2021 (arg. 2005) hafa 165 verid
brautskradir innan priggja ara fra MS, eda 72%. Gogn ur Innu syna ad 17 til vidbdtar hafa
utskrifast fra 66rum skélum innan priggja ara og hafa pvi alls 79% nynema sem héfu nam

vid MS haustid 2020 utskrifast innan priggja ara. Neer skolinn par markmidum sinum um ad
75% nemenda sem hefja nam strax ad loknum grunnskola utskrifist innan priggja ara.

Ef litid er til fjogurra dara namstima p.e. peirra nemenda sem innritudust haustid 2020 hafa
85% hodpsins lokid studentsprofi, jafnt i MS sem 66rum skélum (16 nemendur). Skélinn setur
sér metnadarfullt viomid hvad pennan patt vardar eda 90% og hefur enn ekki tekist ad
komast alla leid pott vissulega sé skolinn ad nalgast takmarkid.
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Menntaskolinn vid Sund hefur sett sér

markmid um ad kennarar tileinki sér
fidlbreyttar kennslu- og namsmatsadferdir og
ad starfsfolk skoélans leiti sifellt nyrra leida til
ad proa starf sitt. Til ad na pessum
markmidum er ahersla 16gd a gott frambod
endurmenntunar og fjdlbreytt
starfspréunarteekifaeri fyrir starfsmenn
skolans.

A skoéladrinu 2023 - 2024 séttu 14 starfsmenn
namsferdir erlendis. Einnig tok starfsfolk patt i
WES radstefnunni (rafreen radstefna — World
Education Summit) med formlegum haetti par
sem skolinn keypti rafraenan adgang.

Eitt af flaggskipum Menntaskdlans vid Sund
hefur til fjolda ara verid virkni kennara i
starfendarannséknum. A hverju ari er virkur
hopur kennara og stjornenda sem tekur patt i

starfi starfendarannséknahdpsins og a skéla-

Innan skdlans voru haldnar tveer menntabudir a

arinu par sem allir kennarar maettu og flestir adrir

starfsmenn. A 68rum menntabuidunum slégust
kollegar ur Taekniskélanum i hépinn.

Markmid menntabuda er ad skapa
jafningjaumhverfi par sem midlun pekkingar og
reynslu a sér stad og studla ad tengslamyndun
og samvinnu félks sem er ad preifa sig afram

med nyjungar i skélastarfi.

SJALFSMATSSKYRSLA MS 2023 - 2024

arinu voru virkir patttakendur ad jafnadi 12
talsins en auk pess voru um 8 starfsmenn &
kantinum og téku patt pegar feeri gafst.
Hépurinn hittist fimm sinnum a skdlaarinu auk
bess ad taka tvivegis patt i Menntabudum med
starfshopi um innleidingu leidsagnarnams. Ytri
radgjafi hdpsins var ivar Rafn Jénsson.

Pad var skélanum mikil lyftisténg ad hljota
tilnefningu til islensku menntaverdlaunanna
fyrir petta starf haustio 2023.

Annar aherslupattur i skdlastarfinu er
innleiding leidsagnarnams en radinn var
verkefnastjori og undir hans handleidslu
starfadi 7 manna hopur kennara ad innleidingu
leidsagnarnams i kennslu sinni.

Leitast hefur verid vid ad efla samstarf milli
hdpa og leiddu leidsagnarnams- og
starfendarannséknahdparnir saman hesta sina
vid nokkur tilefni og er ljost ad sterk tenging
parna a milli er aeskileg til ad studla ad sem
bestum arangri vid innleidingu
leidsagnarnamsins.

Mo 0L

i - = e
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Jafnlaunakerfi MS

markmio og meaelikvaroar

Sambhlida vottun jafnlaunakerfis a skolaarinu 2022 - 2023 hefur Menntaskdlinn vid
Sund sett sér markmid vardandi jafnrétti, launaakvardanir og upplysingar um kerfid
sjalft. Adgerdir hafa verid skilgreindar sem og meelikvardar til ad meta hvort
markmidum sé nad.

Markmio og meelikvaroar

Menntaskadlinn vid Sund hefur markad pa stefnu ad jafnrétti sé leidarljds i starfi skolans.
Unnid er ad pessu markmidi med pvi ad uppfeera reglulega og fylgja jafnréttis- og
mannréttindastefnu skodlans jafnframt pvi leita avallt leida til ad tryggja jafnt hlutfall kynja i
stjornunarstodum.

Einn af meaelikvordum skdlans kemur ur Stofnun arsins par sem svarendur taka afstodu til
fullyrdingarinnar ,A minum vinnustad er 1698 ahersla & jafnrétti kynjanna.” Markmi& skélans
er ad meelast jafnt eda haerra 66rum framhalds- og haskdlum. bad markmid nadist i ar par
sem skor skolans reyndist 4,59 en medaltal framhalds- og haskdla er 4,57 a fimm punkta
kvardéanum sem Gallup notast vid i Stofnun arsins.

A minum starfsstad/vinnustad er [6gd dhersla 4 jafnrétti kynja.

B Menntaskélinn vid Sund Framhalds- og haskolar Allar stofnanir

Mynd 5: Afstada til fullyrdingarinnar: ,,A minum vinnustad er 1693 dhersla & jafnrétti kynjanna“
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Arangur jafnlaunakerfis
A &rlegum rynifundi stjérnenda Menntaskélans vid Sund er tekin afstada til pess hvort
jafnlaunakerfio:

e Henti afram

e Sé fullnaegjandi

e Sé virkt

Arlegur rynifundur for fram pann 24. juni 2024. Nidurstadan var su ad kerfid sé fullnaegjandi
og henti &fram. Afram verdur haldid ad baeta kerfid jafnt og pétt i samraemi vid dbendingar,
athugasemdir og kvartanir en litid er a alla pessa paetti sem taekifaeri til umbota.

Menntaskadlinn vié Sund hlaut jafnlaunavottun
vid lok skolaarsins 2021-2022
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Rekstur, husnaedi og
skipulag - markmio og
maelikvaroar

| Menntaskdlanum vi® Sund er 1698 ahersla @ ad nyta vel pa fjarmuni sem skoélinn hefur til
umrada og halda kostnadi i lagmarki. Til ad na pessum markmidum er gédu skipulagi haldid i
mannaudsstjérnun, adhaldi og skipulagi @ innkaupum og nytingu efnis og einnig med gddri
nytingu i namshdépum (hopastaerdir). Hvad adbunad og husneaedi vardar pa vinnur yfirstjorn
skélans med Rikiseignum (FSRE) ad préun skdlans vardandi hisnaedi og adbunad. A skélaarinu
2023 - 2023 hefur skolinn afram tekist a vid mikinn vanda vegna o6fullnaegjandi astands pess
hudsnaedis sem skoélinn hefur yfir ad rada.

Yfirlit yfir stoou meaelikvaroa

[ Téflu 3 hér & eftir ma sja heildar yfirlit yfir stédu markmida Menntaskdlans vid Sund

gagnvart maelikvordum um husnaedi, rekstur og skipulag.

Ad rekstur skdlans sé Rekstrarnidurstada arsins
AS rekstur Vandadar innan figrheimilda 4 2023 var +2,01%
rekstraraeetlanir hverju rekstrarari. (rekstrarafgangur).
og gripid til
adgerda syni

ao’e‘tlanlr porf A8 uppsafnadur Hlutfallsleg

fyrir rekstrarhagnadur eda rekstrarnidurstada

hagraedingu. rekstrarhalli sé innan (uppsafnad) var +0,08%
vid 4% fjarheimilda. (rekstrarafgangur)

skolans sé i
samraemi vid
fjarheimildir og
innan 4%
skekkjumarka.

Nakvaem HA 23
skipulagning 15 nem. hopar — 99%
25 nem. hopar - 107%

mes tilliti til A(? mec’ilalnytlng a . VE 23-24,

K I f namshoépum sé yfir 15 nem. hopar — 97%
sl gz e 90% 25 nem. hépar - 104%

og fjolda VO 24

namshopa i 15 nem. hopar - 103%

hverjum afanga. 25 nem. hopar - 99%

Halda nytingu i
namshépum
eins godri og
mogulegt er
hverju sinni.

hvers skolaars




Markvisst
unnid ad
endurnyjun
teekja og
bunadar.

Starfsmanna-
hald sé innan
rekstrar-
heimilda og

mannaudur sé
i samraemi vid
krofur um
menntun og
heefni.

Ad skélinn
starfi eftir
vottudu
jafnlaunakerfi
samkvaemt
jafnlauna-
stadli ST
85:2012.

Jafnveegi haldid i
umfangsmiklum
rekstrarpattum
eins og launum
og 68rum rekstri
til ad svigrum
gefist til
endurnyjunar.

Ad jafnvaegi sé

haldid gagnvart
mannaudsporf

skoélans.

Ad unnid sé |
samraami vid
verklagsreglur
um frammistodu,
haefni og pjalfun
starfsmanna.

Innleiding og
rekstur
jafnlaunakerfis.

SJALFSMATSSKYRSLA MS 2023-2024

AJ fjarfestingar-
framlag skoélans fari
til endurnyjunar
teekja og bunadar.

Hlutfall yfirvinnu af
heildar
launakostnadi
skolans verdi undir
10%.

Innri Gttektir syni ad
unnid sé i samreemi
Vvid VKL-204
Frammistaéda,
haefni og pjalfun.

A9 skalinn hljéti og
vidhaldi jafnlauna-
vottun skv. iST
85:2012.

A &rinu 2023 var
Ollu fjarfestingar-
framlagi skdlans
varid i endurnyjun
teekja og bunadar.

A arinu 2023 var
hlutfall yfirvinnu af
heildar
launakostnadi
skdlans 15,5%.

Unnid er i samreemi
vid VKL-204.
Umbdtateekifaeri til
stadar en engin
fravik i innri Uttekt.

Skolinn er med
vottad
jafnlaunakerfi og
fer fyrsta
vidhaldsuttekt fram
13.08.2024

jan. 2024

20.06.
2024

20.06.
2024

20.06.
2024

Tafla 3: Stada meelikvarda gagnvart markmidum um rekstur, htisnaedi og skipulag
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Ryni stjornenda og

aogeroir

Ryni stjérnenda fer fram i juni ar hvert. bar er farid yfir stodu umbota, urbdta og
forvarna fra fyrri ryni og nyjar adgeradir skilgreindar.

Helstu adgerdir a skélaarinu

Hér verdur stiklad & stéru yfir pau umbdtamalefni sem stjérnendur sinntu & skolaarinu
2023-2024. Mun itarlegar er fjallad um pau mal i ryni stjérnenda sem finna ma a heimasidu
skdlans og tilvalid er ad skoda pad skjal ef ahugi er a8 ad kynna sér skolastarfid i meiri dypt.
Helstu verkefni skodlaarsins voru eftirfarandi:

» Haldid afram ad efla starfspréun starfsfolks.

« Innleiding leidsagnarnams haldid afram.

« Starfendarannsoknir efldar undir stjorn verkefnisstjora og ytri radgjafa.

« Afram unni® ad pvi ad efla moéttoku nynema, dhersla @ préun verkefnisins Krossgotur.

o Nyr félagsmalastjori vann afram ad eflingu félagslifs nemenda med aherslu a

inngildingu og nemendalydraedi.

« Efling og préoun starfsbrautar med aherslu a inngildingu i skélastarfi.

« Persodnuleg pjonusta vido nemendur.

« bréun rafreennar starfsmannahandbokar.

« bréun rafreennar rekstrarhandbdkar.

« bréun og finpussun nyrrar heimasidu.

« Verkferlar og eftirfylgni vardandi meetingu endurbaett.

« Efling starfsprounar med aherslu @ menntabudir og samstarf vid adra skdla.

» Breytingar utfaerdar a skolastarfi i samreemi vid farseeldaraherslur stjérnvalda.

« Husnaedisvandi skdélans med aherslu a eftirfylgni og ad knyja fram lagfeeringar.

« Innleiding samskiptasattmala og aframhaldandi efling starfsumhverfis MS.

« Afram unnid ad pvi ad styrkja bodleidir innan skdlans og efla starfsfélkid til virkar

patttoku i proun stofnunarinnar.
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Mat a ytri pattum / aheettupattum sem geta haft

ahrif a starfsemi skolans

Til ad taka til pa fjolmorgu peetti sem hér falla undir med sem skyrustum heetti unnu

stjérnendur SVOT greiningu par sem horft var a sterkar hlidar, veikar hlidar, dgnanir og

taekifeeri sem felast i umhverfi skélans. Hér fyrir nedan ma sja heildarnidurstodur:

Sterkar hlidar

Oflug starfsproun

Veikar hlidar

Skert adstada fyrir
starfsfélks og nemendur

Ognir
Ovissa i framkvamdum
vegna husnaedisvanda

Teaekifaeri

Endurnyjun hasnaedis

Vel menntad starfsfolk

Heetta a 16kum loftgaedum

Erfitt ad halda haefu
starfsfolki vegna dvissu um
framtid skolans

Efling skélapjénustu med
nyrri l6ggjof

nams og namsahugi

starfsfolki eftir
husnaedisaskoranir sidustu
ara

Sveigjanleiki i nami og Sl6k raunmaeting nemenda Ovissa | MRN Aframhaldandi innleiding
namstima farsaldarlaga
Lagt brotthvarf Langvarandi veikindi Verdbdlga Midst6d menntunar og
starfsfolks skolapjénustu — jakvaed
breyting
Starfsbraut Skuldbinding nemenda til Uppsofnud preyta i Samskiptasattmali og efling

jakvaedra samskipta

Virkt jafnlaunakerfi

Kynjaslagsida medal
starfsfolks og nemenda

Lausir kjarasamningar

Baeting starfsadstodu

Starfendarannsdknir

Oénaegja starfsfélks med
starfsadstddu

Erfid fjarlog framundan

Efling upplysingataekni

God adstada til listgreina-
og raungreinakennsiu

Samskiptavandi medal
stulkna maelist

Proun namsbrauta

Erlend samstarfsverkefni

porf & fleiri drra@dum fyrir
nemendur sem standa
hollum faeti i nami

Sterk skuldbinding og stolt

Mbtuneyti og adgengi ad
pvi

Krossgétur

Samskipti innan
starfsmannahdpsins

Oflug umhverfisnefnd

Sundkutar (félagslif
starfsmanna)

Vellidan nemenda

Félagslif nemenda

Starfsdanazgja
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Adgerair til ad fylgja eftir fyrri ryni stjornenda

Eins og sja ma hér ad framan voru morg atridi sem sett voru & adgerdarlista stjérnenda fyrir
skdlaarid 2023 - 2024 og flestum peirra er lokid ad fullu. Onnur munu teygja sig fram &
naesta skdlaar og enn dnnur eru langtimaverkefni sem verda liklega alltaf a adgerdalista.
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Nidurlag

[ Menntaskdlanum vid Sund fer fram 6flugt mat & skdlastarfi sem midar ad pvi ad leita
stodugt teekifeera til ad gera betur og baeta skélastarfid.

Rekstrarhandbdk fyrir skoélann er i smidum og naesta stora skref er ad koma henni i
birtanlegt form og setja a8 heimasidu skdlans.

| skélanum er virkt jafnlaunakerfi en seinni Gttekt ytri vottunaradila & pvi kerfi mun fara fram
haustid 2025.

Mun pessi vinna halda afram a yfirstandandi skélaari med stédugar umbaeetur ad leidarljési.

Skipuleggja
(plan)

Fylgja eftir

\(act)

Athuga/skoda
(check)
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